
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Радою з гуманітарної освіти та 

виховання ОНТУ 

від 24 січня 2024 р.  

Протокол №1 

 

 

ПЛАН 

заходів в ОНТУ 

щодо попередження випадків мобінгу на 2024 рік 

 
№ Назва заходу Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Проведення профілактично-

просвітницьких бесід з профілактики 

мобінгу у науково-педагогічних 

коллективах. 

 

на початку 

кожного 

семестру 

завідуючі кафедрами 

 

2. Консультативний дистанційний пункт 

«Скринька довіри». 

протягом 

всього 

періоду 

ст. викл. Осадча І.А. 

3. Проведення бесід на тему: «Ні – 

цькуванню на роботі або яка 

відповідальність передбачена за вчинення 

мобінгу». 

лютий завідуючі кафедрами 

4. Проведення круглого столу для викладачів 

кафедри ФіП: «Мобінг – нові правила 

взаємин у трудовому колективі». 

березень ст. викл. Осадча І.А. 

5. Проведення профілактичної роботи щодо 

запобігання булінгу, мобінгу, 

кібербулінгу, харассменту. 

 

 

квітень доц. Черняк Г.А. 

6. До Всеукраїнського тижня з протидії 

булінгу: 

Проведення години  спілкування з 

викладачами: «Харассмент – нове поняття 

– старі виклики». 

вересень 

 

ст. викл. Осадча І.А. 

7. Година спілкування на тему: 

«Як уникнути мобінгу: практичні поради» 

жовтень доц. Черняк Г.А. 

8. Долучення до Всеукраїнської акції  

«16 днів проти насильства». 

листопад доц. Мельник Ю.М. 
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